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Når verdensmålene giver værdi til 
bæredygtige og innovative løsninger
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Top management: ’We must reach CO₂ neutrality’

Executive Board and Group Management Board are 
committed to accelerating COWI’s contribution to a more 
sustainable society; both in terms of the resources COWI 
uses in own operations – and through its 15,000 projects.

When exactly, will be decided as soon as implications have 
been assessed, but ’we definitely have to reach this target 
well before 2030’
- CEO Lars-Peter Søbye
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Greater Copenhagen
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› Scoring af de enkelte delmål i forhold til 
relevansen for branding samt ligeledes for 
handling som følge af integrering og relatering 
af verdensmålene hos Greater Copenhagen. 

› Mulighederne for forventet tidspunkt for 
integrering beskrives inden for 3 udvalgte 
kategorier: integrering nu (inden for et år), 
snarlig integrering (mellem 1 og 3 år) eller 
integrering på længere sigt (mere end 3 år). 

› Scoring ud fra tilstedeværende kompetencer

› Grad af integrering og relatering på nuværende 
tidspunkt (baseline). Det foreslås også at 
udarbejde en lignende figur, der illustrerer den 
fremtidige, forventede integrering og relatering 
– dvs. et bud på, hvor langt Greater
Copenhagen kan gå i ønsket om at spille ind på 
det grønne område ved anvendelse af FN's 
verdensmål
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Carsten Fjorback

Udviklingschef – Klimatilpasning og byudvikling 

telefon: 4176 4266 

mail: cafk@cowi.dk

Linda Høibye

Senior specialist 

telefon: 5640 6434

mail: lan@cowi.dk

Tak for din opmærksomhed !! 
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